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	· Formularz należy wypełnić w języku polskim;
· Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
· W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
· We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–).



	Data zamieszczenia sprawozdania 




	
	
	

	I. Dane organizacji pożytku publicznego

	1. Nazwa organizacji
	ZWIĄZEK LUBUSKICH ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH

	2. Adres siedziby i dane kontaktowe
	Kraj POLSKA
	Województwo LUBUSKIE
	Powiat ZIELONA GÓRA

	Gmina ZIELONA GÓRA
	Ulica ZACISZE
	Nr domu 17
	Nr lokalu

	Miejscowość ZIELONA GÓRA
	Kod pocztowy 65 775
	Poczta ZIELONA GÓRTA
	Nr telefonu 570 217 017

	 Nr faksu----------
	E-mailZLOP.BIURO@GMAIL.COM
	Strona www  ZLOP.ORG.PL

	3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym
	2003.08.03

	4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku publicznego
	2004.11.05

	5. Numer REGON
	9706190000000
	6. Numer KRS 
	0000169865
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	7. Skład organu zarządzającego organizacji
(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego) 

	Imię i nazwisko
	Funkcja
	Wpisany do KRS

	
	Romuald Malinowski
	prezes
	 [image: ]   

	
	Wojciech Brodziński
	Wiceprezes Zarządu
	 [image: ]   

	
	Patryk Lewicki
	Wiceprezes Zarządu
	 [image: ]   

	
	Rafał Adamczak
	Członek Zarządu
	tak

	
	Zofia Kulikowska
	Członek Zarządu
	tak

	8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji
(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub nadzoru)
	Imię i nazwisko
	Funkcja
	Wpisany do KRS

	
	Gracjan Pawlak
	przewodniczący
	 [image: ]   

	
	Rafał Trafała
	sekretarz
	 [image: ]   

	
	Rafał Jaszczyński
	Członek Komisji
	 [image: ]   

	9. Cele statutowe organizacji
(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)
	· tworzenie płaszczyzny współpracy i integracja działalności organizacji pozarządowych na rzecz zwiększenia ich skuteczności i działania dla rozwoju społeczeństwa obywatelskiego,
· pomoc organizacjom pozarządowym w rozwiązywaniu problemów związanych z ich statutową działalnością,
· podnoszenie rangi organizacji pozarządowych w polityce społecznej, ekonomicznej i kulturalnej państwa
· reprezentowanie organizacji pozarządowych wobec sektora publicznego i innych środowisk.

	10. Sposób realizacji celów statutowych
(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na podstawie statutu organizacji)                        
	1. Reprezentowanie organizacji pozarządowych wobec sektora publicznego i innych środowisk, w tym opiniowanie prawodawstwa na szczeblu ogólnopolskim, regionalnym                            i lokalnym;
2. Współpracę z podmiotami publicznymi w kształtowaniu polityki dot. organizacji pozarządowych oraz polityki społecznej i praktyki administracyjnej dot. rozwiązywania problemów grup zagrożonych bądź dotkniętych wykluczeniem społecznym;
3. Doradztwo, wymianę doświadczeń pomiędzy organizacjami członkowskimi oraz merytoryczne i metodyczne wspieranie ich działalności, w tym organizowanie konferencji, seminarium, szkoleń i publikację;
4. Rozwijanie obywatelskiej aktywności socjalnej, m.in. poprzez pomoc w tworzeniu nowych organizacji pozarządowych;
5. Współpracę z innymi organizacjami pozarządowymi, grupami nieformalnymi i instytucjami;
6. Promocje i organizację samopomocy i wolontariatu;
7. Nawiązywanie współpracy i wymianę doświadczeń z partnerami zagranicznymi;
8. Prowadzenie działalności i usług socjalnych w celu wspierania realizacji celów działania ZLOP;
9. Prowadzenie agencji pośrednictwa pracy, agencji doradztwa personalnego i agencji poradnictwa zawodowego;
10.Inne działania, wynikające z aktualnych potrzeb środowiska socjalnych organizacji pozarządowych, zwłaszcza organizacji członkowskich   i potrzeb osób, którym organizacje członkowskie służą, a w szczególności:
a)  wspieranie i upowszechnianie aktywnej integracji społecznej,
b) tworzenie standardów usług socjalnych dla organizacji pozarządowych,
c) organizacje szkoleń w systemie pozaszkolnym,
d) wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych,
e)doradztwo dla kadr zarządzających w zakresie organizacji pracy, zatrudnienia pracowników z grup zagrożonych wykluczeniem   i elastycznych form pracy,
f) doradztwo i pośrednictwo pracy,
g)tworzenie aktywności zawodowej,
h) tworzenie partnerstwa i porozumień na rzecz rozwoju dialogu obywatelskiego,
i)wspieranie aktywności zawodowej,
j)podejmowanie działań na rzecz rozwoju sektora ekonomii społecznej;
11.Propagowanie celów statutowych organizacji pozarządowych                                     w społeczeństwie;
12.Wspomaganie lokalnych i regionalnych ruchów pozarządowych;
13.Inicjowanie i opiniowanie prac legislacyjnych dotyczących organizacji pozarządowych i wszelkich działań obywatelskich oraz uczestniczenie           w tych pracach;
14.Współpracę z administracją państwową i samorządową oraz innymi związkami organizacji, a także z przedstawicielami biznesu w kraju                      i zagranicą;
15.Działalność na rzecz ochrony prawnej i finansowej członków ZLOP, występowanie z wnioskami do właściwych organów państwowych                                        i samorządowych;
16.Gromadzenie i udostępnianie informacji oraz prowadzenie banku informacji;
17.Powołanie komisji problemowych;
18,Prowadzenie działalności promocyjnej i szkoleniowej oraz zabieganie o środki finansowe i materialne;
19.Członkostwo i współpracę z podobnymi organizacjami i ruchami krajowymi i zagranicznymi;
20.Współpraca z mediami oraz prowadzenie wydawnictw i ich redakcji;                      21. Organizowanie spotkań, prelekcji, wystaw i innych podobnych   
           przedsięwzięć


	II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

	1.Opis działalności pożytku publicznego 

	1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

	I. Projekty realizowane przez ZLOP

1. „Razem przeciw wykluczeniu”
Kontynuowano realizację projektu  w ramach REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO LUBUSKIE 2020 – Działanie 7.3. Programy aktywnej integracji realizowane przez inne podmioty. Okres realizacji od 2017-11-17 do 2019-05-17. Partnerzy: Grażyna Husar – Żakowicz Zakład Ogólnobudowlany w Żarach; Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Żarach; Fundacja Centrum Rozwoju Społeczno-Edukacyjno-Gospodarczego w Żarach. Cel główny: aktywizacja zawodowa i społeczna 100 uczestników i ich rodzin, w tym 19 osób niepełnosprawnych zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społecznym. Wsparciem objęto łącznie 98 bezrobotnych, w tym; z terenu powiatu żarskiego -  8, zielonogórskiego - 20 , sulęcińskiego - 50  i krośnieńskiego -20. Realizowane działania: warsztaty psychoterapeutyczne; warsztaty psychologiczne; warsztaty z rozwijania umiejętności i kompetencji społecznych niezbędnych na rynku pracy; organizacja Międzysektorowych Grup Wsparcia; warsztaty doskonalące umiejętności w zakresie prac budowlanych, w zakresie prac porządkowych z utrzymaniem terenów zielonych, w zakresie profesjonalnego sprzątania oraz kurs kwalifikacyjny Siostra PCK. Koszt ogółem 1 126 367,11 zł..

2. „Lepsze jutro II” – zadanie 3 Integracja Społeczna – to kontynuacja działań jak w projekcie „Lepsze jutro”. ZLOP uczestniczy na zasadach partnera. Działaniami zostanie objętych łącznie880 uczestników, w tym 350 ukończy kursy zawodowe. Okres realizacji zadania 01.10.2018r. – 31.12.2021r. Przeznaczone środki finansowe w kwocie 1 500 000,00zł każdego roku. W okresie sprawozdawczym uruchomiono kolejne 4 Punkty AS-Z - łącznie 19 Punktów Aktywizacji Społeczno-Zawodowej (Zielona Góra – 7; gm. Sulechów – 4; gm. Czerwieńsk – 4; gm. Zabór – 2 i gm. Świdnica 2). Zrekrutowano 403 uczestników, w tym 124 podstawowych (osoby długotrwale bezrobotne) i 279 z ich otoczenia. Zatrudniono 19 opiekunów, którzy prowadzili zajęcia integracyjne. Zatrudniono pięciu doradców personalnych ( psycholog, prawnik i informatyk, trener personalny). 88 osób uczestniczyło w szkoleniu zawodowym, 244 skorzystało z poradnictwa prawnego,; 152 z poradnictwa psychologicznego. 8 osób podjęło zatrudnienie. 


II. Klub Integracji Społecznej ZLOP 
KIS działa na podstawie Uchwały nr 18/09 Zarządu Związku Lubuskich Organizacji Pozarządowych z dnia 17 czerwca 2009 r.  Z dniem 18 czerwca 2013 r.  został wpisany do rejestru klubów integracji społecznej prowadzonego przez Wojewodę Lubuskiego pod numerem 6/2013. Kontynuacja działań KIS-u miała na celu zminimalizowanie skutków marginalizacji oraz wykluczenia społecznego jak, również wspieranie osób zagrożonych wykluczeniem społecznym poprzez integrację i reintegrację społeczną i zawodową. Dzięki działalności KIS osoby zagrożone wykluczeniem społecznym miały szansę na odnalezienie się w trudnej sytuacji życiowej oraz powrót na rynek pracy. KIS proponował beneficjentom bezpłatne spotkania z psychologiem, doradcą zawodowym/pośrednikiem pracy oraz prawnikiem. Organizowane działania o charakterze terapeutycznym i edukacyjnym, kształtowały umiejętności w zakresie kompetencji społecznych, postaw samodzielności w poszukiwaniu zatrudnienia oraz poruszania się po rynku pracy i zwiększania aktywności społecznej. Łączna  liczba uczestników – 501, w tym 185  osoby długotrwale bezrobotne. Zajęcia ukończyło 452 osób. Usługi skierowane do uczestników KIS: zajęcia edukacyjne – 437 osób; poradnictwo prawne – 310 i poradnictwo psychologiczne – 196. Szkoleniem zawodowym objęto 185 osób. 11 osób podjęło zatrudnienie, 4 osoby podjęły własną działalność gospodarczą. W ramach KIS realizowano projekty „Razem przeciw wykluczeniu” oraz „Lepsze jutro II”.

III. Instytucja szkoleniowa

ZLOP od 10 kwietnia 2007r. ma uprawnienia instytucji szkoleniowej, wpisanej do Rejestru Instytucji Szkoleniowych w Wojewódzkim Urzędzie Pracy w Zielonej Górze – nr ewidencyjny: 2.08/00011/2007.  W 2019 roku ZLOP objął nieodpłatnym szkoleniem ok. 170 osób m.in. .w zakresie: profesjonalnego sprzątania oraz zawodu pokojówki; podnoszące umiejętności w zakresie prac porządkowych                        z utrzymaniem terenów zielonych; nabycia uprawnień „elektryka”; kierowcy kategorii „C”, opiekuna osób starszych, pracownika administracyjno-biurowego, operatora wózków widłowych.

IV. Organizacje członkowskie ZLOP
Stan członków zwyczajnych ZLOP na 31 grudnia 2019 r, wynosił 185 stowarzyszeń i fundacji, w tym w rozbiciu na powiaty:
1. Gorzowski - 6
2. Krośnieński - 10
3. Międzyrzecki – 15
4. Nowosolski – 3
5. Słubicki – 1
6. Strzelecko-drezdenecki – 8
7. Sulęciński – 4
8. Świebodziński – 10
9. Wschowski – 28
10. Zielonogórski – 30
11. Żagański – 4
12. Żarski – 15
13.  Gorzów Wlkp. – 11
14. Zielona Góra – 36
15. Spoza województwa – 4
W okresie sprawozdawczym przyjęto na członków zwyczajnych ZLOP  -23organizacje. Skreślono 103 organizacje, głównie z powodu braku aktywności oraz nieopłacania składek członkowskich.
123 organizacje członkowskie uczestniczyły w działaniach na rzecz pozyskiwania jednego procenta od podatku dochodowego od osób fizycznych. Na fundusz dotacyjny na realizację zadań statutowych przez organizacje członkowskie ZLOP  przeznaczono łącznie 168 009 zł. W 2019r.  79 stowarzyszeń i fundacji wykorzystało kwotę 138 724,12 zł - , organizacje te sporządziły sprawozdania z wykorzystania przyznanych kwot. Część organizacji nie rozliczyła się w terminie.
Na doradztwo i szkolenia świadczone na rzecz organizacji członkowskich przeznaczono kwotę 20 000,- zł. Organizacje korzystały z doradztwa: prawnika, informatyka, psychologa, trenera pracy, specjalistę ds. finansowych i innych.

V. Zarząd ZLOP
Na 31 grudnia 2019 r. skład Zarządu:
1. Romuald Malinowski – prezes
2. Rafał Adamczak – wiceprezes (2019.01.01 – 2019.12.04), dalej członek Zarządu,
3. Wojciech Brodziński członek Zarządu od 2019.06.25, a  od 2019.12.04 – wiceprezes,
4. Patryk Lewicki - wiceprezes
5. Zofia Kulikowska – członek Zarządu
Zarząd odbył 10 posiedzeń stacjonarnych  oraz 17 w trybie obiegowym. Zarząd przyjął 148 uchwał, w tym m.in.:
- Uchwałę nr 2 w sprawie zasad dokonywania zakupów i gospodarowania majątkiem, odpowiedzialności za powierzone mienie oraz inwentaryzacji w ZLOP,
- nr 3 w sprawie rezygnacji ZLOP z członkostwa w Lubuskim Sejmiku Gospodarczym,
- nr 5 w sprawie zwołania Walnego Zebrania Sprawozdawczego ZLOP,
- nr 6 – w sprawie upoważnienia Prezesa ZLOP do zaciągania zobowiązań majątkowych przekraczających kwotę pięćdziesięciu tysięcy złotych w ramach projektu „Lepsze jutro II”,
- nr 7 -  w sprawie upoważnienia Prezesa ZLOP do zaciągania zobowiązań majątkowych przekraczających kwotę pięćdziesięciu tysięcy złotych w ramach projektu „Razem przeciw wykluczeniu”,
- nr 11 – w sprawie wyboru przedstawiciela ZLOP do Lubuskiej Rady Zdrowia (Czesław Fiedorowicz),
- nr 12 – w sprawie zmiany przedstawiciela ZLOP w Komitecie Monitorującym Program Współpracy INTERREG V A Brandenburgia – Polska 2014 – 2020 (w miejsce Agaty Nolka -Metrykowskiej – Patryka Lewickiego),
- nr  14 – w sprawie  współpracy ZLOP z Fundacją Natura Polska w Żarach w ramach projektu „Sieć współpracy organizacji pozarządowych pogranicza polsko-niemieckiego na rzecz ochrony klimatu”’
- nr 25 – w sprawie  zatwierdzenia Regulaminu zwrotu kosztów dojazdu dla uczestników projektu „Lepsze jutro II”,
- nr 16 – w sprawie  zatwierdzenia Regulaminu zwrotu kosztów dojazdu dla uczestników projektu ‘Razem przeciw wykluczeniu”’
- nr 20 – w sprawie wyboru przedstawiciela ZLOP na Walne Zebranie WRZOS (Romuald \Malinowski),
- nr 21 – w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Pracy w ZLOP,
- nr 23 – w sprawie zawieszenia w prawach członka zwyczajnego ZLOP,
- nr  24 – w sprawie zatwierdzenia Regulaminu pracy Zarządu ZLOP,
- nr  26 – w sprawie powołania Fundacji,
- nr 38 – w sprawie  zatwierdzenia statutu Fundacji Jesień Życia,
- nr 39 – w sprawie powołania Zarządu Fundacji Jesień Życia ( Wojciech Brodziński – prezes),
- nr  40 – w sprawie powołania Rady Fundacji Jesień Życia (Michał Geciów, Henryk Kubiak, Krystyna Orwat i Brygida Wróblewska),
- nr  42 – w sprawie rozdysponowania środków pieniężnych uzyskanych w ramach 1%,
- nr 49 – w sprawie zatwierdzenia wzorów druków wniosku i sprawozdania z tyt. 1 %,
- nr 50 – w sprawie likwidacji pogotowia kasowego,
- nr 51 – w sprawie zwrotu kosztów przejazdu na posiedzenia Zarządu, Komisji Rewizyjnej i inne wydarzenia organizowane przez  zlop,
- nr 52 – w sprawie zaprzestania prowadzenia przez ZLOP działalności odpłatnej,
- nr 75 – w sprawie zatwierdzenia umów użyczenia,
- nr 98 – w sprawie odwołania Rafała Adamczaka z funkcji wiceprezesa ZLOP,
- nr 99 – w sprawie wyboru Wojciecha Brodzińskiego na wiceprezesa ZLOP,


	1.2. Zasięg terytorialny faktycznie prowadzonej przez organizację działalności pożytku publicznego
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)
	|_| najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)                    

[bookmark: Wybór4]|_| gmina                                           |X| województwo                   

|_| kilka gmin                                     |_| kilka województw
                                             
[bookmark: Wybór7]|_| powiat                                          |X| cały kraj 

[bookmark: Wybór8]|_| kilka powiatów                             |X| poza granicami kraju                         


	2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

	2.1. Liczba odbiorców działań organizacji 
(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) 
	Osoby fizyczne
	4 300
	

	
	Osoby 
prawne
	470
	

	2.2. Informacje na temat odbiorców innych, niż wymienieni w pkt 2.1., na rzecz których  działała organizacja 
(Np. zwierzęta, zabytki)


	Nie dotyczy


	3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

	3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego
	X
	[image: ]



	3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

	Lp.
	Sfera działalności pożytku publicznego
	Przedmiot działalności
	numer Kodu (PKD)
	Szacunkowe koszty poniesione w ramach sfery z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

	1.
		
	działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym



	-organizacja lokalnych punktów aktywizacji społeczno - zawodowej we wsiach (sołectwach) we współpracy z przedstawicielami gminnych władz samorządowych i Ośrodków Pomocy Społecznej, - wspieranie osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, - integracja i reintegracja społeczna i zawodowa - działania integracyjne prowadzone przez wykwalifikowaną kadrę, - organizowanie szkoleń i warsztatów w wyniku których uczestnicy uzyskują kwalifikacje zawodowe, - doradztwo personalne (psychologiczne, prawne, zawodowe, informatyczne).
	94.99.Z
	

	2.
		
	działalność wspomagająca rozwój wspólnot            i społeczności lokalnych



	- doradztwo i wymiana doświadczeń pomiędzy organizacjami i przedstawicielami samorządów wiejskich, gminnych, miejskich, i powiatowych, - organizacja szkoleń i warsztatów, dyskusji panelowych,      - wspieranie w zakresie pozyskiwania środków finansowych na działalność i inicjatywy lokalne, - promocja działań na stronach internetowych i mediach społecznych,                                                           - pozyskiwanie środków finansowych i ich regranting na zasadach konkursowych,                                                       - spotkania ze specjalistami oraz przedstawicielami samorządów lokalnych i instytucji współpracujących.

	94.99.Z
	

	3.
	działalność na rzecz osób niepełnosprawnych
		
	- działalność edukacyjna
- organizacja szkoleń i warsztatów m. in. dot. przełamywania barier psychologicznych, budowania własnego systemu wartości, poruszania się na otwartym rynku pracy,
- doradztwo i konsultacje specjalistyczne (psychologiczne, prawne, zawodowe, terapeutyczne),
- diagnozowanie potrzeb i opracowywanie IPD, - pośrednictwo pracy (wyszukiwanie ofert pracy, współpraca z Powiatowymi Urzędami Pracy i zakładami pracy),
- integracja i reintegracja - aktywizacja społeczna i zawodowa, - budowa systemu wsparcia w środowisku lokalnym



	94.99.Z
	

	4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

	4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego
	X

	[image: ]


	4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

	Lp.
	Sfera działalności pożytku publicznego 			
	Przedmiot działalności
	numer Kodu (PKD)
	Szacunkowe koszty poniesione w ramach sfery z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

	1.
	działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie określonym w pkt 1-32.
	- organizacja szkoleń z zakresu nowych przepisów prawa, pozyskiwania funduszy, zarządzania w organizacjach pozarządowych - doradztwo i konsultacje m. in. z zakresu prawa, finansowo - księgowego, współpracy z lokalnymi władzami samorządowymi,             - użyczanie sprzętu m. in. nagłaśniającego,       - udostępnianie bazy lokalowej - salki szkoleniowej oraz powierzchni biurowej,         - inicjowanie działalności na rzecz tworzenia gminnych i powiatowych rad działalności pożytku publicznego,                                            - działania informacyjne i promocyjne za pośrednictwem stron internetowych i mediów społecznościowych.
	94.99.Z
	

	5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym 

	5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
	
X
	
nie 



	5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

	Lp.
	numer kodu (PKD)
	Przedmiot i opis działalności

	1.
	
	

	2.
	
	

	3.
	
	

	III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym 

	 1. Informacja o przychodach organizacji

	
1.1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat)

	2 341 964 ,  97 zł

	a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego
	232 142  ,57   zł

	b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego
	   12 050  ,00   zł

	c) przychody z działalności gospodarczej
	    0 ,   zł

	d) przychody finansowe
	    0,   zł

	e) pozostałe przychody
	   2 097 772  ,40   zł

	2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

	2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych
	232 142 ,57    zł

	2.2. Ze źródeł publicznych ogółem:
	     1 883 435,36    zł

	
w tym:


	a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych
	1 872 135,36    zł

	
	b) ze środków budżetu państwa
	11 300,00    zł

	
	c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego
	,    zł

	
	d) ze środków państwowych funduszy celowych
	,    zł

	2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 
	22 253,35    zł

	w tym:
	a) ze składek członkowskich
	8 620,00    zł

	
	b) z darowizn od osób fizycznych
	13 633,35   zł

	
	c) z darowizn od osób prawnych
	,    zł

	
	d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)
	,    zł

	
	e) ze spadków, zapisów
	,    zł

	
	f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników majątkowych)
	,     zł

	
	g) z działalności gospodarczej
	,     zł

	2.4. Z innych źródeł
	204 133,69   zł

	3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

	3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień roku sprawozdawczego
	181 971,01    zł

	3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym ogółem
	249 214,61 zł

	3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

	1
	Działania na rzecz osób bezrobotnych – dofinansowanie projektu „Razem przeciw wykluczeniu”

	   25 576  ,88    zł

	2
	Działania na rzec osób zagrożonych wykluczeniem społecznym – dofinansowanie projektu „Lepsze jutro II”

	38 410 ,00    zł

	3
	Działalność Klubu Integracji Społecznej

	25 519 ,61    zł

	4
	Dofinansowanie działalności organizacji członkowskich ZLOP w ramach ofert.

	138 724,12    zł

	5
	Wsparcie stowarzyszeń i fundacji (doradztwo, szkolenia itp.)
	20 000 ,00   zł

	3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

	1
	Wspieranie organizacji członkowskich ZLOP – koszty doradztwa personalnego
	20 000, 00    zł

	2
	Działalność Klubu Integracji Społecznej

	25 519 ,61    zł

	3
	Działania na rzec osób zagrożonych wykluczeniem społecznym – dofinansowanie projektu „Lepsze jutro II”

	38 410 ,00    zł

	4
	Działania na rzecz osób bezrobotnych – dofinansowanie projektu „Razem przeciw wykluczeniu”

	   25 576  ,88    zł

	5
	Dofinansowanie działalności organizacji członkowskich ZLOP  w ramach składanych ofert, w tym:
	138 724  ,12    zł

	6
	Zakup wyposażenia do siedziby – Stowarzyszenie Mieszkańców Nietkowa 
	 672 ,00    zł

	7
	Usługi weterynaryjne – Żarskie Stowarzyszenie Ochrony Zwierząt „APORT” w Żarach
	   3 385,  00  zł

	8
	Zakup elementów do pawilonu wystawienniczego – Stowarzyszenie Eksploracyjno Historycznego GRUPA BORY w Osiecznicy
	1 078,00 zł

	9
	Zakup materiałów   do zajęć – Stowarzyszenie Rodzin Zastępczych i Adopcyjnych MAŁY CZŁOWIEK w Zielonej Górze
	3 055,00 zł

	10
	Upominki na zawody pływackie- Fundacja PIĘKNOLESIE w Sieniawie Żarskiej
	744,00 zł

	11
	Zakup wyposażenia (meble, sprzęt elektroniczny) – Stowarzyszenie FIBER                       w Nowogrodzie Bobrzańskim
	6 064,00 zł

	12
	Wynagrodzenie za przeprowadzone zajęcia warsztatowe – Stowarzyszenie RAZEM ŁATWIEJ we Wschowie
	860.00 zł

	13
	Uroczystość wręczenia  nagrody za działalność  na rzecz społeczności lokalnej –Stowarzyszenie na rzecz Rozwoju Jasienia JASIENIAKI 
	880,00 ZŁ

	14
	Catering – Święto Dzień Białej Laski – Polski Związek Niewidomych Koło w Zielonej Górze
	1 513,00 zł

	15
	Zakup surowców i naczyń  -  Stowarzyszenie Kęszyca Leśna Sobie i Sąsiadom w Kęszycy Leśnej
	393,00 zł

	16
	Zakup wyposażenia – Lubuskie Stowarzyszenie na Rzecz Osób z Niepełnosprawnością „Ty i My” w Lubsku
	1 120,00 zł

	17
	Projekt „Bezpieczeństwo nad wodą” – Ratownictwo Wodne Sława
	9 439,00 zł

	18
	Zakup sprzętu rehabilitacyjnego i nagłośnieniowego- Stowarzyszenie im. Siostry Iwony Król we Wschowie
	3 134,00 zł

	19
	Projekt „Kultywowanie tradycji narodowych w sołectwie Książ Śląski i sołectwie Studzieniec” – Stowarzyszenie Czarna Struga w Książu Śląskim
	217,00 zł

	20
	Projekt „Bezpiecznie nad wodą” – Ratownictwo Wodne Sława
	10 805,00 zł

	21
	Projekt „Muzyka i taniec” – Stowarzyszenie Kultury Ziemi Wschowskiej we Wschowie
	1 864,00 zł

	22
	Dofinansowanie kosztów transportu na wycieczki – Klub Turystyki Pieszej NASZA CHATA w Gorzowie Wlkp.
	1 647,00 zł

	23
	Organizacja imprez okolicznościowych – Stowarzyszenie Inicjatyw Lokalnych GOŁĘBNIK w Sidłowie
	338,00 zł

	24
	Piknik zdrowotny dla dzieci ze świetlic wsparcia dziennego w Suchej – Stowarzyszenie Dobry Starty w Zielonej Górze - Drzonków
	2 569,00 zł

	25
	Zakup projektora – Stowarzyszenie Na Rzecz Osób Niepełnosprawnych RAZEM w Rokitnie
	1 689,00 zł

	26
	Taniec jako aktywna forma spędzania czasu – wspieranie rozwoju dzieci i młodzieży – Stowarzyszenie NEW DANCE w Przytocznej
	6 893,00 zł

	27
	Felinoterapia, opieka nad kotami – Fundacja na Rzecz Felinoterapii  Filemon w Gorzowie Wlkp.
	892,00 zł

	28
	Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych – Stowarzyszenie Dzieci i Młodzieży Niepełnosprawnej POMOPCNA DŁOŃ we Wschowie
	844,00 zł

	29
	Światowy Dzień Świadomości Autyzmu – Stowarzyszenie „Pomoc Dzieciom Niepełnosprawnym” w Międzyrzeczu
	970,00 zł

	30
	Doposażenie pracowni lekcyjnej w Powiatowym Zespole Szkół w Świebodzinie              w projektor multimedialny – Stowarzyszenie Szkoły „Szkoła Marzeń” w Świebodzinie
	1 990,00 zł

	31
	Spotkanie integracyjne „Piknik rodzinny” – Stowarzyszenie „Nasz Dom”                            w Skwierzynie
	668,00 zł

	32
	„Jasieński alarm smogowy cz. 3” – Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Jasienia JASIENIAKI
	1 990,00 zł

	33
	Organizacja imprezy sportowej „Dzień sportu dla mieszkańców Gminy Żary” – Stowarzyszenie „Lokalna Grupa Działania Dolina Szyszyny” w Biedrzychowicah DDolnychDolnych
	787,45 zł

	34
	„XXIV Prezentacje Artystyczne Dzieci i Młodzieży Niepełnosprawnej” – Międzyrzeckie Stowarzyszenie SZANSA
	900,00 zł.

	35
	Projekt „Pożegnanie lata” – Klub Abstynenta ZDRÓJ w Skwierzynie
	162,00 zł

	36
	Projekt „Barwne Mażoretki” – Stowarzyszenie Kultury Ziemi Wschowskiej we Wschowie
	2 169,00 zł

	37
	Projekt „Integrujmy się poprzez wspólną zabawę” Stowarzyszenie Gospodyń Wiejskich w Pomorsku
	367,00 zł

	38
	Wycieczka słuchaczy SUTW do Wrocławia -  Sulechowski Uniwersytet Trzeciego Wieku w Sulechowie
	1 063,00 zł

	39
	Projekt „Poznaj swój kraj” – Stowarzyszenie Miłośników Nietkowic
	2  569,00 zł

	40
	Projekt „DANCE PASSION AND LIFE” – Stowarzyszenie Przyjaciół Skwierzyńskiego Zespołu Tanecznego NOWINKA w Skwierzynie
	995,00 zł

	41
	Projekt „Integracja osób niepełnosprawnych” – Stowarzyszenie Dzieci i Młodzieży Niepełnosprawnej „Pomocna Dłoń” we Wschowie
	456,00 zł

	42
	Ogólnopolska Inauguracja 27 Edycji Europejskich Dni Dziedzictwa –Stowarzyszenie Czas A.R.T. we Wschowie
	1 791,00 zł

	43
	Doposażenie pracowni WTZ  w pomoce do terapii zawodowej – Lubskie Stowarzyszenie na Rzecz Osób z Niepełnosprawnością „Ty i My” w Lubsku
	543,00 zł

	44
	Zakup środków higienicznych oraz leków – Stowarzyszenie Wspólna Letnica                   w Letnicy
	365,00 zł

	45
	Projekt „Radosny Mikołaj” – Stowarzyszenie Wspólna Letnica w Letnicy
	416,00 zł

	46
	„Klub aktywny Senior”- Stowarzyszenie BONA FIDES w Jordanowie
	836,00 zł

	47
	Zakup rzutnika multimedialnego i oprzyrządowania do kościoła parafialnego                w Jeninie – Stowarzyszenie Przyjaciół Parafii pw. Św. Michała Archanioła w Jeninie
	3 479,00 zł

	48
	Opłaty eksploatacyjne i czynszowe –Lubuska Pętla Kulturalna w Zielonej Górze
	3 133,00 zł

	49
	Projekt „Turystyka dla seniora” – Szprotawski Uniwersytet Trzeciego Wieku 
	1 105,00 zł

	50
	V PRZEGLĄD Grup Tanecznych Szkół Specjalnych „Z tańcem przez świat” Stowarzyszenie Świebodziński Parasol Nadziei w Świebodzinie
	300,00 zł

	51
	Projekt „Wspólne ognisko” – Stowarzyszenie na rzecz rozwoju miejscowości Mirostowice Górne i jej mieszkańców „Mirostowia”
	916,00 zł

	52
	„Wspieranie Rodziny i Systemu Pieczy Zastępczej” – Stowarzyszenie Rodzin Zastępczych i Adopcyjnych MAŁY CZŁOWIEK w Zielonej Górze
	946,00 zł

	53
	Prace remontowe pomieszczeń do wibroterapii – Stowarzyszenie im. Siostry Iwony Król we Wschowie
	3 722,00 zł

	54
	 Projekt „Zdrowo na sportowo” – Stowarzyszenie Przyjaciół Osób Niepełnosprawnych LŚNIENIE w Rokitnie
	1 467,00 zł

	55
	Wycieczka edukacyjno-poznawczo-integracyjna – Stowarzyszenie Miłośników Nietkowic
	3  033,00 zł

	56
	Projekt „Ulotkomania_ Stowarzyszenie RAFAŁA JASZCZYŃSKIEGO w Zielonej Górze
	7 000,00 zł

	57
	Rozbudowa bazy kostek świetlicowych – Stowarzyszenie Na Rzecz Edukacji NASZA SZKOŁA we Wschowie
	129,80 zł

	58
	Projekt „Zielony Piknik Seniora” – Stowarzyszenie na rzecz rozwoju miejscowości Mirostowice Górne i jej mieszkańców „Mirostowia”
	894,00 zł

	59
	Projekt „Granie na wspólną nutę” – Stowarzyszenie Przyjaciół Państwowej Szkoły Muzycznej  I st we Wschowie
	1 542,00 zł

	60
	„ I Mała Olimpiada Przedszkoli Specjalnych” - Stowarzyszenie DLACZEGO NIE                 w Sulechowie
	2 110,00 zł

	61
	„Tropiciele zimowych przygód – opieka feryjna”” - Stowarzyszenie DLACZEGO NIE                 w Sulechowie
	4320,00 zł

	62
	Doposażenie Klubu Seniora „Relaks” – Fundacja Centrum Przedsiębiorczości i Innowacji 50+ w Zielonej Górze
	850,00 zł

	63
	„Pałace i parki Środkowego Nadodrza – opracowanie zasobów dziedzictwa architektury rezydencjonalnej…’ Fundacja Pałac Bojadła w Bojadłach
	572,00 zł

	64
	„Bojadła, barokowy pałace – badania i prace konserwatorskie…” Fundacja Pałac Bojadła w Bojadłach
	662,00 zł

	65
	Zakup materiałów biurowych – Stowarzyszenie ALTER EGO  w Świebodzinie 
	707,00 zł

	66
	Organizacja warsztatów artystyczno-plastycznych dla dzieci- Stowarzyszenie Miłośników Droszkowa w Droszkowie
	661,00 zł

	67
	„Bieżąca działalność statutowa – wynajem lokalu”  - Zakładowy Oddział PTTK Stilon w Gorzowie Wlkp.
	1 071,00 zł

	68
	Warsztaty szkoleniowe –Fundacja MINDFUL NVC w Zielonej Górze
	2 843,00 zł

	69
	Wycieczka do Wrocławia, bilety wstępu – Stowarzyszenie na Rzecz Ekorozwoju Wsi „Nasze Dzieci” w Przyczynie Górnej
	1 778,00 zł

	70
	Obóz treningowy członków..” – Stowarzyszenie DFSD Sport Strzelce Krajeńskie
	2 500,00 zł

	71
	Dzień Dziecka –Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski Strzelce Krajeńskie
	272,00 zł

	72
	Baner – Stowarzyszenie NASZE KĄTY  Łupowo
	152,00 zł

	73
	Paczki – Stowarzyszenie Dzieci i Młodzieży Niepełnosprawnej POMOCNA DŁOŃ Wschowa
	414,00 zł

	74
	Sprzęt sportowy – Miejski Klub Sportowy ORZEŁ Szlichtyngowa
	917,00 zł

	75
	Nagrody – Stowarzyszenie JASIENIAKI  z Jasienia
	2 700,00 zł

	76
	Turniej Tańca – Stowarzyszenie Kultury Ziemi Wschowskiej - Wschowa
	3 135,00 zł

	77
	Turniej Łuczniczy-Stowarzyszenie Pomocy Osobom z Niestandardowymi Potrzebami Zielona Góra
	200,00 zł

	78
	Zakup sof – Stowarzyszenie Wspierania Edukacji …. Strzelce Krajeńskie
	1 936,00 zł

	79
	Koszty administracyjne –Stowarzyszenie PRZYJAZNY BUCHAŁÓW
	119,00 zł

	80
	Koszty lokalu – Lubuska Pętla Kulturalna w Zielonej Górze
	1 570,00 zł

	81
	Szkolenie – Stowarzyszenie CURTEZ w Zielonej Górze
	1 037,00 zł

	82
	Impreza plenerowa -Stowarzyszenie Kęszyca Leśna Sobie i Sąsiadom w Kęszycy
	667,92 zł

	83
	Wycieczka – Stowarzyszenie Inicjatyw Lokalnych GOŁĘBNIK w Sidłowie
	447,00 zł

	4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym
	Koszty ogółem:
	W tym: wysokość kosztów finansowana z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

	4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem:
	 2 340 771 ,52   zł
	248 230, 61 zł

	
	a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego
	257 098,11    zł
	      248 230, 61  zł

	
	b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego
	 6  126 ,76    zł
	 ,    zł

	
	c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej
	  ,    zł
	    

	
	d) koszty finansowe
	,    zł
	    

	
	e) koszty administracyjne 
	2 108,58    zł
	,     zł

	
	f) pozostałe koszty ogółem
	2  077 546,65    zł
	  ,     zł

	4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 
	984,00zł
	            984 ,00     zł 

	5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

	5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego
	minus 24 955,54     zł

	5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego
	5 923,24     zł

	5.3. Wynik działalności gospodarczej
	0,00    zł

		w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego
	,    zł

	IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

	1. Organizacja korzystała z następujących zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  podać dodatkowo kwotę)


	[image: ]0,00zł[image: ]
z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

[image: ]
X [image: ]
[image: ]
-> jakich? ________________________

[bookmark: Wybór9]|_| nie korzystała

	2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
	
[image: ]
NIE KORZYSTAŁA
nie 



	3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych nieruchomości następujące prawo:
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

	
	[image: ][image: ][image: ][image: ]
NIE KORZYSTAŁA
[image: ]
X                              NIE KORZYSTAŁA
nie  korzystała




	V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

	1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

	1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)
	                                                                                      10      osób

	1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)
	6      etatów

	1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)
	  
                                                        26       osób
 

	2. Członkowie 

	2.1. Organizacja posiada członków
	X [image: ]



	2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
	                                            osób fizycznych

	
	         185                                       osób prawnych 

	3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

	3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele władz organizacji)
	X[image: ]




	3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
	osób

	w tym:
	a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego
	osób

	
	b) inne osoby
	osób

	3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w okresie sprawozdawczym)
	7 osób

	w tym:

	a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego
	3 osób

	
	b) inne osoby
	4 osób

	3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w okresie sprawozdawczym)
	osób

	w tym:

	a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego
	osób

	
	b) inne osoby
	osób

	VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

	1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym
	
          708 057 ,67    zł

 

	w tym:
	a) z tytułu umów o pracę
	 218 737 ,76    zł

	
	
	– wynagrodzenie zasadnicze
	  ,    zł

	
	
	– nagrody
	  ,    zł

	
	
	– premie
	  1 688,75    zł

	
	
	– inne świadczenia 
	  ,    zł

	
	b) z tytułu umów cywilnoprawnych
	 489 319 ,91    zł

	2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością pożytku publicznego
	 489 319 ,91    zł

	w tym:
	a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego
	  ,    zł

	
	b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego
	  ,    zł

	3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez organizację działalnością gospodarczą 
	 ,    zł

	4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)
	  ,    zł

	5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 
	   ,    zł

	6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  
	   ,    zł

	7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  
	 1 639 ,02    zł

	8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
	  ,   zł

	9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
	  ,    zł

	10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
	,    zł

	11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
	  5 814,91    zł

	12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)
	   

	VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

	1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych
	Xnie 



	2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 
	     ,     zł

	3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
	

	VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie sprawozdawczym

	1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego
	Xnie 



	2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

	Lp.
	Nazwa zadania
	Cel(-e) zadania
	Nazwa organu udzielającego dotacji
	Kwota dotacji

	1
	
	
	
	,     zł

	2
	
	
	
	,     zł

	3
	
	
	
	,     zł

	4
	
	
	
	,     zł

	5
	
	
	
	,     zł

	3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji rządowej lub państwowe fundusze celowe
	[image: ]
nie 



	4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)


	Lp.
	Nazwa zadania
	Cel(-e) zadania
	Nazwa organu udzielającego dotacji
	Kwota dotacji

	1
	
	
	
	,    zł

	2
	
	
	
	,    zł

	3
	
	
	
	,    zł

	4
	
	
	
	,    zł

	5
	
	
	
	,    zł

	IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień publicznych 
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 000 euro) 

	

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne


	
X
[image: ]


	2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację



	Lp.
	Przedmiot zamówienia
	Nazwa organu
	Kwota

	1
	
	
	,    zł

	2
	
	
	,    zł

	3
	
	
	,    zł

	4
	
	
	,    zł

	X. Informacje uzupełniające

	1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki


	Lp.
	Nazwa spółki
	REGON
	Siedziba spółki
	% udziałów lub akcji w kapitale
	% udziału w ogólnej liczbie głosów 

	1
	---------------
	
	
	%
	%

	2
	
	
	
	%
	%

	3
	
	
	
	%
	%

	2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

	1
	Fundacja „JESIEŃ ŻYCIA” w Zielonej Górze

	2
	

	3
	

	3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

	Lp.
	Organ kontrolujący
	Liczba kontroli

	1
	Lubuski Urząd Wojewódzki w Gorzowie Wlkp.
	1

	2
	Urząd Marszałkowski Województwa Lubuskiego w Zielonej Górze Departament Europejskiego Funduszu Społecznego
	3

	3
	
	

	4
	
	

	4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 
	X[image: ]

	5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

	

	
Imię i nazwisko osoby upoważnionej lub imiona i nazwiska  osób upoważnionych do składania oświadczeń woli w imieniu organizacji


	







	Data wypełnienia sprawozdania

	

(dd.mm.rrrr)



Podpisy członków Zarządu:
1. Romuald Malinowski                       …………………………………….

2. Wojciech Brodziński                         ……………………………………

3. Patryk Lewicki                                    …………………………………..

4. Jan Klemt                                            …………………………………..
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