Informacje o ogloszeniu
Data publikacji ogloszenia: 19-09-2018
Termin skladania ofert: 27-09-2018
Numer ogloszenia: 1138009

Status ogloszenia: Aktualne

Miejsce i sposob skladania ofert

1) Kandydat umiesci oferte w zamknigtej kopercie opatrzonej wiasnym imieniem,
nazwiskiem i adresem, adresem Zamawiajacego i nazwg stanowiska, z doktadnym
okresleniem jednej miejscowosci, ktorej oferta pracy dotyczy.

2) Kompletng oferte nalezy ztozy¢ w siedzibie Zamawiajacego: Zwiazek Lubuskich
Organizacji Pozarzadowych w Zielonej Gorze, ul. Zacisze 17, 65-775 Zielona Gora.

3) Jeden kandydat moze ztozy¢ tylko jedna oferte - z okresleniem miejscowosci, w ktorej
zainteresowany jest podjeciem pracy.

4) Oferta ztozona po terminie i/lub niezgodna z przedmiotem zamdwienia nie bedzie
rozpatrywana,

5) Oferta ztozona w terminie oraz zgodna z przedmiotem zamowienia wazna jest przez 30 dni
od uptywu terminu sktadania ofert,

6) Zamawiajacy nie bierze odpowiedzialnosci za niewtasciwe opakowanie oferty lub ztozenie
jej w niewlasciwym miejscu.

7) Zamawiajacy nie przewiduje mozliwosci sktadania ofert czgesciowych ani wariantowych.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Nabor na

stanowisko Opiekuna PASZ w ............ (poda¢ nazwe jednej z 22. miejscowosci)” w
terminie do dnia 27 wrze$nia 2018r. godz. 10:00.

Osoba do kontaktu w sprawie ogloszenia

Jolanta Malinowska

Nr telefonu osoby upowaznionej do kontaktu w sprawie ogloszenia

577835435

Skrocony opis przedmiotu zamowienia

Zwiazek Lubuskich Organizacji Pozarzadowych w Zielonej Gérze w partnerstwie z Centrum
Integracji Spotecznej w Zielonej Gorze oglasza nabor na 22 (dwadzie$cia dwa) stanowiska
pracy - Opiekun Punktu Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej w ramach projektu ,,Lepsze jutro
II” realizowanego przez Miasto Zielona Gora - Centrum Integracji Spotecznej w Zielonej
Gorze.

Kategoria ogloszenia



Ustugi
Podkategoria ogloszenia

Ustugi szkoleniowe
Miejsce realizacji zamowienia

Wojewodztwo: lubuskie Powiat: zielonogorski Miejscowos¢: Miejscowos$¢: Zielona Gora,
Zielona Goéra - Nowe Miasto, Gmina Czerwiensk, Gmina Sulechow, Gmina Swidnica, Gmina
Zabor.

Opis przedmiotu zamowienia
Cel zamowienia

Zwiazek Lubuskich Organizacji Pozarzadowych w partnerstwie z Centrum Integracji
Spotecznej w Zielonej Gorze zaprasza zainteresowanych do sktadania aplikacji na stanowisko
Opiekuna Punktu Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej w 22 miejscach w ramach projektu
"Lepsze jutro II" realizowanego przez Miasto Zielona Gora - Centrum Integracji Spoteczne;j
w Zielonej Gorze.

Punkty Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej zamierza si¢ powolaé w nastepujacych
miejscowosciach:

1. Zielona Gora — Drzonkow,

2. Zielona Gora — Kielpin,

3. Zielona Goéra — Lezyca,

4. Zielona Gora — Ochla,

5. Zielona Goéra — Racula,

6. Zielona Gora — Stary Kisielin
7. Zielona Gora, ul. Ptasia 16,
8. Zielona Gora, ul. Zacisze 17,
9. Czerwiensk,

10.Ploty,

11. Nietkow,

12. Le$niow Wielki,
13. Nietkowice,
14. Brody,

15. Pomorsko,
16. Kije,

17. Swidnica,
18. Letnica,

19. Stone,

20. Wilkanowo,
21. Przytok,

22. Czarna.

Przedmiot zamowienia



Opiekun kazdego PASZ bedzie odpowiadat za:

1. Rekrutacje podstawowych uczestnikow projektu oraz otoczenia zgodnie z wytycznymi
dotyczacymi kryteriéw kwalifikowalnosci,

2. Ustalenie i ewaluacja potrzeb uczestnikow projektu,

3. Sporzadzenie diagnoz spoteczno-zawodowych uczestnikow,

4. Prowadzenie dokumentacji planistycznej i wykonawczej Punktu Aktywizacji Spoleczno-
Zawodowej,

5. Planowanie i prowadzenie dziatan integracyjnych i innych wedtug zdiagnozowanych
potrzeb,

6. Planowanie zakupow wyposazenia PASZ zgodnie z procedurami zamdéwien oraz
wytycznymi w tym zakresie,

7. Przesytanie materialow graficznych (zdjecia) i krétkich informacji do publikacji - zgodnie z
wytycznymi edytorskimi,

8. Wspotpraca z reprezentantami solectw (instytucji), organizacjami spotecznymi i wtadzami
samorzadowymi (w tym O$rodkami Pomocy Spotecznej),

9. Wspotdziatanie z Klubem Integracji Spotecznej ZLOP,

10. Wspoéltdziatanie i wspotpraca z kadra projektu w zakresie zadan realizowanych w ramach
projektu "Lepsze jutro 11",

Od kandydatoéw na stanowisko Opiekun Punktu Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej (PASZ)
wymaga si¢:

1. Wymagania niezbg¢dne:

— wyksztalcenie: pedagogiczne lub pokrewne,

— do$wiadczenie pedagogiczne,

— umiejetnos$¢ organizowania zaje¢ Swietlicowych,

— zdolno$¢ 1 otwarto$s¢ w komunikowaniu sie,

— dobra wspolpraca ze spotecznoscig lokalna,

— odpowiedzialnos$¢ 1 wysoki stopien zaangazowania w prace.

2. Wymagania dodatkowe:

— praktyczna umiejetnos¢ obstugi komputera,

— kreatywnos¢,

— wysoka kultura osobista i umiejetnos¢ pracy w zespole,

— znajomos$¢ przepisow 1 wiedza na temat dziatalnosci na rzecz integracji, reintegracji
zawodowej 1 spotecznej 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Kod CPV

80400000-8

Nazwa kodu CPV

Ustugi edukacji 0oso6b dorostych oraz inne
Dodatkowe przedmioty zamowienia
Liczba miejsc: 22.

Forma zatrudnienia: umowa-zlecenie.

Czas pracy: srednio 20 godzin tygodniowo (80 godzin w miesigcu).

Harmonogram realizacji zamowienia



Okres zatrudnienia; od 01-10-2018r. do 31-12-2021r.

Zalaczniki

o Druk oferty dla Opiekuna PASZ
e Zalacznik do oferty Opiekuna PASZ

Pytania i wyjasnienia
Brak pytan i wyjasnien
Wiedza i doswiadczenie

Na stanowisko Opiekuna PASZ poszukujemy oséb posiadajacych wyksztatcenie
pedagogiczne (pokrewne) oraz doswiadczenie w wykonywaniu zawodu.

Przy ocenie ofert w kryterium doswiadczenie (,,D”’) oferta Wykonawcy otrzyma 5 punktow za
kazde dwa lata doswiadczenia realizacji zadan pedagogicznych (pokrewnych), wedlug
zasady:

1-2 lata do$wiadczenia - 5%

3-4 lata doswiadczenia - 10%

5-6 lat doswiadczenia - 15%

7-8 lat doswiadczenia - 20%

9-10 lat dos$wiadczenia - 25%

powyzej 10 lat do§wiadczenia - 30%

Osoby zdolne do wykonania zamowienia

Zajecia w PASZ moga by¢ prowadzone przez osobe z uprawnieniami pedagogicznymi
(pokrewnymi).

Z mozliwosci realizacji zamowienia wylgczone sg podmioty, ktore powigzane sg z
Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu
Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z
przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy osobowo lub
kapitatowo, w szczegolnosci poprzez:

a) uczestnictwo w spdlce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowe;,

b) posiadanie udzialow lub co najmniej 10% akcji,

c¢) pehienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
petnomocnika,

d) pozostawanie w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w
stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli;

Warunki zmiany umowy

Zamawiajacy nie przewiduje mozliwosci istotnych zmian umowy zawartej w wyniku
przeprowadzonego postepowania o udzielenie zamowienia.

Lista dokumentow/o$Swiadczen wymaganych od Wykonawcy


https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/file/download/981087
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/file/download/981088

Wymagane dokumenty aplikacyjne:

1. Wypehiony druk oferty wykonawcy wraz z zatacznikiem

2. Zyciorys (CV) oraz list motywacyjny,

3. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
postgpowania rekrutacyjnego.

4. Dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje zawodowe.

5. Oryginaly (odpisy) $wiadectw potwierdzajacych zdobyte wyksztatcenie.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w siedzibie Zwigzku Lubuskich Organizacji
Pozarzadowych w Zielonej Gorze, ul. Zacisze 17, w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Nabor
na stanowisko Opiekuna PASZ w ............ (poda¢ nazwe jednej z 22. miejscowosci)” w
terminie do dnia 27 wrze$nia 2018r. godz. 10:00.

Ocena oferty
Kryteria oceny i opis sposobu przyznawania punktacji

1) Oferty oceniane beda wedtug ponizszych kryteriow i ich wag (znaczenia):

a) cena oferty ,,C”—waga 70 %

Przy ocenie oferty w kryterium cena (,,C”’) najwyzej bedzie punktowana oferta proponujaca
najnizszg cen¢ (brutto) za wykonanie przedmiotu zamowienia, pozostate oferty uzyskaja
odpowiednio mniejsza liczbe punktéw (po zaokragleniu do dwoch miejsc po przecinku -
koncéwki ponizej 0,005 pkt pomija sig, a koncéwki 0,005 pkt i wyzsze zaokragla si¢ do 0,01
pkt) po przeliczeniu wg wzoru:

C = (Cmin/Cbad) x 100 pkt x 70%

gdzie: Cmin - cena oferty z najnizszg ceng (zt); Cbad - cena oferty badanej (z1); 70% - waga
kryterium ,,C”

Uwaga: maksymalna ilo§¢ punktow przyznanych w niniejszym kryterium to 70,00 pkt.

b) doswiadczenie ,,D”— waga 30 %

Przy ocenie oferty w kryterium doswiadczenie (,,D”) oferta Wykonawcy otrzyma 5 punktow
za kazde dwa lata do§wiadczenia realizacji zadan pedagogicznych (pokrewnych), wedlug
zasady:

1-2 lata doswiadczenia - 5%

3-4 lata doswiadczenia - 10%

5-6 lat doswiadczenia - 15%

7-8 lat doswiadczenia - 20%

9-10 lat dos$wiadczenia - 25%

powyzej 10 lat doswiadczenia - 30%

Uwaga: maksymalna ilo§¢ punktow przyznanych w niniejszym kryterium to 30,00 pkt.

2) Zamawiajacy udzieli zaméwienia Wykonawcy, ktorego oferta odpowiada wszystkim
wymaganiom okre§lonym w niniejszym zapytaniu i zostata oceniona jako najkorzystniejsza
(uzyskata najwyzszg liczbg punktéw - sume punktow przyznanych w kryterium ,,C” +,,D”) w
oparciu o powyzsze kryteria oceny ofert.

Jezeli dwie lub wigcej ofert uzyska taka samg liczbe punktow (sum¢ punktow przyznanych w
kryterium ,,C” +,,D”) Zamawiajacy udzieli zamowienia temu Wykonawcy, ktory zaoferowat
wykonanie zamoéwienia za nizszg ceng (ktora uzyskata najwiecej punktow w kryterium ,,C”).
Zamawiajacy wezwie Wykonawcow, ktorzy zlozyli oferty, o ktérych mowa w zdaniu
poprzedzajacym, jezeli zawierajg one takie same ceny, do ztozenia w okreslonym terminie
ofert dodatkowych.



Wykluczenia

Z mozliwosci realizacji zamowienia wylaczone sg podmioty, ktore powigzane sg z
Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu
Zamawiajacego lub osobami wykonujagcymi w imieniu Zamawiajacego czynnosci zwigzane Z
przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy osobowo lub
kapitatowo, w szczegolnosci poprzez:

a) uczestnictwo w spdlce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowe;,

b) posiadanie udziatéw lub co najmniej 10% akcji,

¢) pehienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
pelnomocnika,

d) pozostawanie w zwigzku malzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w
stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Zamawiajacy - Beneficjent

Nazwa: MIASTO ZIELONA GORA/CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNE]
Adres: Stanistawa Staszica 4, 65-175 Zielona Gora, lubuskie , Zielona Gora
Numer telefonu: 684703303

Fax: 684553304

NIP: 9730819094

Tytul projektu: Lepsze jutro Il

Numer projektu: RPLB.07.04.02-08-0001/17-00

Inne zrodla finansowania
Zamawiajacym jest partner Beneficjenta:

Zwiazek Lubuskich Organizacji Pozarzadowych w Zielonej Gorze
ul. Zacisze 17

65-775 Zielona Gora

tel. 577 835 435

NIP 929-17-05-358

REGON 970616900



